AZIENDA SANITARIA LOCALE
AVELLING

DELIBERAZIONE N. 9 3 2 DEL 2 LUL. 202

OGGETTO: Recepimento del “ Piano Regionale Malattie Rare 2023-2026 e Riordino della Rete
Regionale delle Malattie Rare™- Costituzione NAT Malattie Rare.

IL DIRETTORE SANITARIO

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la
Struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilitd ed i presupposti giuridico-
amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n.
24171990 e s.m.i, e, in qualitd di responsabile de! procedimento, dichiara, allo stato attuale, |’ insussistenza
del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale
della prevenzione della corruzione e trasparenza;

PREMESSO
- che con DGRC n. 556 del 10.10.2023 é stato Recepito I' Accordo Stato-Regioni del 24.05.2023 relativo al

“Piano Nazionale per le Malattie Rare 2023-2026 e al Documento per il riordino della Rete Nazionale delle
Malattie Rare”™;

- che con Delibera di Giunta Regionale n. 29 del 25.01.2024 ¢ stato approvato il “Piano Regionale Malattie
Rare 2023-2026 e Riordine della Rete Regionale delle Malattie Rare™;

CONSIDERATO

- che il “Piano Regionale Malattic Rare 2023-2026 e Riordino della Rete Regionale delle Malattie Rare”
prevede "attivazione di Nuclei Assistenziali territoriali (NAT) all'interno deile AA.SS.LL Campane;

- che in linea con la programmazione regionale e in collaborazione con il Coordinamento Regionale Malattic
Rare Campania e con le Direzioni Generali delle Aziende Sanitarie Locali della Regione Campania, la
creazione dei NAT & cocrente con I’Azione A.2 prevista nel Piano Programmatico di Prosecuzione del Piano
di Rientro 2022-2024 delia Regione Campania;

RITENUTO
~-di dover recepire la Delibera di Giunta Regionale n, 29 del 25.01.2024 con la quale & stato approvato il
“Piano Regionale Malattie Rare 2023-2026 e Riordino della Rete Regionale delle Malattie Rare™;

CONSIDERATO, altresi, che ciascuna ASL & tenuta a costituire il Nucleo Assistenziale Territoriale (NAT)
cosi composto:

- il Referente Aziendale MR pro-tempore con esperienza/formazione su Malattic Rare, con ruoclo di
coordinamento del Nucleo AT,

- un direttore di distretto individuato dalla Direzione strategica;

- un referente delle cure primarie individuato dalla Direzione Strategica;

- un Farmacista Aziendale con esperienza/formazione su Malattie Rare;

- un assistente sociale;

- uno psicologo di base;

- un infermiere e/o operatore socio-sanitario con formazione specifica sulle malattie rare;

ATTESTATA la legittimitd della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti
aziendali;



PROPONE

- di recepire il “Piano Regionale Malattie Rare 2023-2026 e Riordino della Rete Regionale delle Malattie
Rare” di cul alla Delibera di Giunta Regionale n. 29 del 25.01.2024, che allegato alla presente deliberazione,
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

- di individuare quali componenti NAT Aziendale come di seguito riportato:

Referente Aziendale MR pro-tempore con esperienza/formazicne su Malattie Rare, con ruolo di
coordinamento del Nucleo AT- dott.ssa Nevicella Cardellicchio;

Direttore del Distretto di Baiano DS6 - dott.ssa Sabatina D’ Andrea;

Referente Cure Primarie Distrettuali — dott. Gerardo Rizzo; —

Farmacista Aziendale con esperienza/formazione su Malattie Rare — dott.ssa Pompea Buono,
Psicologo — dott.ssz Barbara Borrelli; -

infermiere e/o operatore socio-sanitario con formazione specifica sulle malattic rare — doti.ssa Tina
D’ascoli;

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, ¢ ai Referenti/componenti
Aziendali individuati.

]

IL DIRETTORE SANITARIO
oit,ssa Maria Concptta Conte

IL DIRETTORE GENERALE f ’
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n.324 del 21/06/2022
immesso nelle funzioni con D.P.GR.C. n. 101 del 04/08/2022
immesso in servizio con la Delibera n. 1685 del 09/08/2022

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore Sanitario;
- Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento:

-~

IL DIRETTORE SHRATIVO

Dott. Fr :zj
|

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte,

- di recepire il “Piano Regionale Malattie Rare 2023-2026 e Riordino della Rete Regionale delle Malattie
Rare” di cui alla Delibera di Giunta Regionale n. 29 del 25.01.2024, che allegato alla presente deliberazione,
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

- dt individuare quali componenti NAT Aziendale come di seguito riportato:

Referente Aziendale MR pro-tempore con esperienza/formazione su Malattie Rare, con ruelo di
coordinamento del Nucleo AT- dott.ssa Nevicella Cardellicchio;

Direttore de! Distretto di Baiano DS6 - dott.ssa Sabatina D’ Andrea:

Referente Cure Primarie Distrettuali — dott. Gerarde Rizzo;

Farmacista Aziendale con esperienza/formazione su Malattie Rare — dott.ssa Pompea Buono;
Psicologo - dott.ssa Barbara Borrelli;

infermiere e/o operatore socio-sanitario con formazione specifica sulle malattie rare — dott.ssa Tina
D’ascoli;



o- di trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, e ai Referenti/componenti
Aziendali individuati;

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile




PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOSD Affari Generali e la sua durata & di giorni 15 dalla
effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organifinteressati esterni all’ASL,
espressamente indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla
Struttura Proponente.

Linoltro alle UU.QOQ. aziendali ¢/o ai destinatari interni al’ ASL avverrd in modalitd digitale, in ossequio
atle disposizioni vigenti,

ASL AVELLING

AFFAR] GENERAL}
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