0 7 MAS,
DELIBERAZIONE N. (013 DEL 2. 2025

OGGETTO: Preso d’atto composizione RSU del personale del Comparto, a seguito
delle elezioni per il relativo rinnovo del 14/15/16 Aprile 2025.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A seguito di specifica istruttoria, descritta neila narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i, e, in qualita di
responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, ’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

PREMESSO

- che con nota della Direzione Strategica del 30/01/2025 prot. ASL.AVI0470, ¢ stata individuata
quale Responsabile di tutti gli adempimenti, in capo all’Asl di Avellino, per il rinnovo delle RSU, la
dott.ssa Arcangiolina Maruotto ;

- che le OO.SS. in adempimento agli atti normativi € nei termini previsti dai medesimi atti su citati,
hanno nominato i componenti per la costituzione della Commissione Elettorale, come da
documenti custoditi presso la proponente UOC;

- che nei giorni 14, 15, 16 aprile 2025 si sono regolarmente svolte in ambito aziendale le elezion:
per il rinnovo della rappresentanza sindacale unitaria - RSU - del personale del Comparto della As!
di Avellino , ai sensi dell’ Accordo collettivo nazionale quadro in materia di costituzione delle
rappresentanze sindacali unitarie per il personale dei comparti delle pubbliche amministrazioni e per
la definizione del relativo regolamento elettorale del 12 Aprile 2022, e nel rispetto del “Protocollo
per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali
Unitarie del personale dei Comparti, del 20/11/2024”;

- che in data 17 Aprile 2025 si sono svolte le operazioni di scrutinio;

- che in data 29 Aprile 2025 sono stati inseriti nell’apposita piattaforma web ARAN i dati del
verbale elettorale finale, nonché, 1 nominativi della Commissione Elettorale dell’ Asl Avellino;
VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;

VISTI il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e, in particolare, gli artt. 42 "Diritti e
prerogative sindacali sui luoghi di lavoro", 43 "Rappresentativita sindacale ai fini della
contrattazione collettiva” e 44 "Nuove forme di partecipazione alla organizzazione del lavoro";
PRESO ATTO

- della Circolare Aran n. 1/2025 del 16/01/2025 con oggetto "Rinnovo delle RSU. Elezioni del
14,15,6 6 € 7 aprile 2025. Chiarimenti circa lo svolgimento delle elezioni" -

- dell’ Accordo Collettivo quadro per la costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie per il
personale dei comparti delle pubbliche amministrazioni e per la definizione del relativo



regolamento elettorale” del 12 Aprile 2022; -

- del “Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle
Rappresentanze Sindacali Unitarie del personale dei Comparti, del 20/11/2024”;

- del CCNL Comparto Sanita 2019/2021

RITENUTO, alla luce della normativa che precede, di formalizzare, per un trasparente sistema di
relazioni sindacali, la composizione della RSU aziendale, che dalla consultazione elettorale del 14,
15, 16 Aprile 2025, risultano essere stati proclamati eletti, come da verbale definitivo della
Commissione elettorale RSU del 17 aprile 2025, conservato agli atti, i dipendenti di seguito
elencati:

Eletti nella LISTA N.1 CISL FP : Ragazzo Giovanni, Giorgione Natalino, Perillo Walter, Nuzzo
Maddalena, Pecoraro Vincenzo, Grasso Filippo, lorio Giovanni, Puopolo Angelo, Balestrieri Diego;
Eletti nella LISTA n. 2 FSI-USAE : nessun seggio attribuito;

Eletti nella LISTA n.3 NURSING UP : Sciaraffa Rocco,

Eletti LISTA n. 4 NURSIND : Gramaglia Laura, Auriemma Antonio;

Eletti LISTAn. 5 FIALS : Leo Salvatore , Russo Giovanni;

Eletti LISTA n. 6 UIL-FPL : Abbondandolo Graziano, Venuta Giovanni, Greco Carmine, Andreotti
Antonio, Lo Conte Antonio, Gallicchio Gianni, Lo Conte Carmelo, Mele Teresa, Gambacorta
Filippo

Eletti LISTAn. 7 CGIL -FP : Capone Domenico

Attestata la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti
aziendali;

PROPONE

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

- di formalizzare per un trasparente sistema di relazioni sindacali, la composizione della RSU
aziendale, che dalla consultazione elettorale del 14, 15, 16 Aprile 2025, risultano essere stati
proclamati eletti, come da verbale definitivo della Commissione elettorale RSU del 17 aprile 2025,
conservato agli atti, i dipendenti di seguito elencati:

Eletti nella LISTA N.1 CISL FP : Ragazzo Giovanni, Giorgione Natalino, Perillo Walter, Nuzzo
Maddalena, Pecoraro Vincenzo, Grasso Filippo, lorio Giovanni, Puopolo Angelo, Balestrieri Diego;
Eletti nella LISTA n. 2 FSI-USAE : nessun seggio attribuito;

Eletti nella LISTA n.3 NURSING UP : Sciaraffa Rocco,

Eletti LISTA n. 4 NURSIND : Gramaglia Laura, Auriemma Antonio;

Eletti LISTAn. 5 FIALS : Leo Salvatore , Russo Giovanni;

Eletti LISTA n. 6 UIL-FPL : Abbondandolo Graziano, Venuta Giovanni, Greco Carmine, Andreotti
Antonio, Lo Conte Antonio, Gallicchio Gianni, Lo Conte Carmelo, Mele Teresa, Gambacorta
Filippo ,

Eletti LISTAn. 7 CGIL -FP : Capone Domenico;

- di modificare con successivo atto, qualora se ne ravvisi la necessita, la composizione della RSU
cosi come sopra riportata;

- di inviare il presente atto alle OO.SS. del Comparto ed alla RSU aziendale.

Il Direttore inistrativo
(Del. n. 1547




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 324 del 21.06.2022
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 101 del 04.08.2022
immesso in servizio con la Delibera n. 1685 del 09.08.2022

- Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativgy e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di deliberazione che precede e per I’effetto:

- Di formalizzare per un trasparente sistema di relazioni sindacali, la composizione della RSU
aziendale, che dalla consultazione elettorale del 14, 15, 16 Aprile 2025, risultano essere stati
proclamati eletti, come da verbale definitivo della Commissione elettorale RSU del 17 aprile 2025,
conservato agli atti, i dipendenti di seguito elencati:

Eletti nella LISTA N.1 CISL FP : Ragazzo Giovanni, Giorgione Natalino, Perillo Walter, Nuzzo
Maddalena, Pecoraro Vincenzo, Grasso Filippo, Iorio Giovanni, Puopolo Angelo, Balestrieri Diego;
Eletti nella LISTA n. 2 FSI-USAE : nessun seggio attribuito;

Eletti nella LISTA n.3 NURSING UP : Sciaraffa Rocco,

Eletti LISTA n. 4 NURSIND : Gramaglia Laura, Auriemma Antonio;

Eletti LISTAn. 5 FIALS : Leo Salvatore , Russo Giovanni;

Eletti LISTA n. 6 UIL-FPL : Abbondandolo Graziano, Venuta Giovanni, Greco Carmine, Andreotti
Antonio, Lo Conte Antonio, Gallicchio Gianni, Lo Conte Carmelo, Mele Teresa, Gambacorta
Filippo

Eletti LISTAn. 7 CGIL -FP : Capone Domenico;

- Di modificare con successivo atto, qualora se ne ravvisi la necessita, la composizione della RSU
cosi come sopra riportata;

- Di inviare il presente atto alle OO.SS. del Comparto ed alla RSU aziendale;

- Di dichiarare il provvedimento de quo immediatamente esecutivo.

1 eYGenerale
Dott. Mari Vittorio Ferrante



PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto € a cura della UOSD Affari Generali e la sua durata € di giorni
15 dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’ASL,
espressamente indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente

dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.OO. aziendali e/o ai destinatari interni all’ASL avverra in modalita digitale, in
ossequio alle disposizioni vigenti.
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