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Titolo di studio 
 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 

Laurea in Medicina e Chirurgia - Università di Napoli il 
25/07/1984 

- Specializzazione in Endocrinologia conseguita il 28/10/1987 
con voto di 70/70 e lode presso l’Università di Napoli, I 
Policlinico; 

 

- Specializzazione    in    Igiene    e    Medicina    Preventiva 
conseguita in data 30/10/2001 con voti 70/70 con lode 
presso l’ Università degli Studi di Napoli Federico II; 

 

- MASTER  DI  II°  Livello  in  “  Politiche  e  Sistemi  Socio 
Sanitari: Organizzazione, Management e Coordinamento ” 
presso la facoltà di Sociologia di Napoli; 

 

- MASTER MEGARIS: “ VII Master in economia e gestione 
aziendale per   lo   sviluppo   delle   risorse   umane   e 
l’innovazione in sanità”. 

- Svolto attività di Assistente Medico di ruolo a tempo definito 
nella disciplina “ Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base 
- ex USL n° 3 di Atripalda; 

 

- Svolto attività di Assistente Medico di ruolo a tempo pieno 
sempre nella disciplina “ Organizzazione dei Servizi Sanitari 
di Base” - ex USL n° 3 di Atripalda; 

 

- Svolto attività di Assistente Medico di ruolo a tempo pieno 
disciplina ”Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base” - ex 
USL n° 4 di Avellino; 

 

- Svolta   attività   di   Medico   1°   livello   dirigenziale   nella 
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Capacità linguistiche 
 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 

 

 
disciplina " Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base " - 
Ex ASL AV 2; 

 

- Svolta   attività   di   Dirigente   Medico   nella   disciplina   " 
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base " - Ex ASL AV 
2; 

 
Lingua         Livello Parlato   Livello Scritto 

Inglese                Scolastico           Scolastico 
Francese            Fluente               Fluente 

 
- Nel    Settembre    2000    ha    frequentato    il    corso    di 

alfabetizzazione informatica ASL AV2 ”Sistema operativo 
Windows - Word-Excel”; 

 

- Nell’ Ottobre - Novembre 2002 ha partecipato al Corso di 
”Informatizzazione avanzata Microsoft Excel”; 

 

- Buone conoscenze dell' uso del computer. 
- Utilizzatrice    del    Progetto    Sperimentale    di 

Autoformazione Manageriale, realizzato dalla Price Water 
 

Sanitario         Regionale         nella         gestione         del 

programma  ha  impegnato  l’utilizzatrice  per  complessive 

 

- Ha   svolto   attività   ispettive   di   controllo   dei   presidi 
provvisoriamente accreditati (Case di Cura, Centri di 
riabilitazione,  ecc  )  Delibera  n.  2070  Ex  ASL  AV2  del 
24/09/96; 

 

- Componente  Commissione Vigilanza Case di  Cura 
Provvisoriamente  Accreditate  istituita  con  Delibera  ASL 
AV2 2754 del 2/10/2000; 

 

- Da  Marzo  a  Giugno  2001  ha  partecipato  al  Corso  di 
Formazione ”Ambiente e Salute” Formazione Dirigenti e 
Quadri per la gestione delle infrastrutture idriche ambientali 
del Mezzogiorno; 

 

- Nell’Ottobre  2001  ha  partecipato  al  ”Corso  integrato  di 
Formazione Manageriale per Chirurghi e Responsabili della 
Gestione delle risorse strumentali”; 

 

- Nel Novembre 2001-Gennaio2002 ha partecipato al Corso 
di Formazione e aggiornamento sull’approccio diagnostico 
terapeutico assistenziale e correlazioni con i DRG nelle 
neoplasie del retto e del pancreas; 

 

- Ha svolto attività di vigilanza e controllo(nota prot 132/NIS 
del 16/04/02 ) della erogazione secondo normativa delle 
prestazioni di : Assistenza Ospedaliera fornita da Strutture 
private  provvisoriamente       accreditate,       Assistenza 
Specialistica ambulatoriale fornita da Strutture e Centri 
privati provvisoriamente     accreditati     e     Assistenza 
Farmaceutica nella   specifica   attività   di   verifica   della 
osservanza  da  parte  dei  MMG  e  PLS  delle  disposizioni 
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dettate dalle note della CUF ai sensi del provvedimento 
MS-CUF n°127 del 30/12/93; 

 

- Nell'Aprile  2002  ha  partecipato  al  “Corso  integrato  di 
Formazione Manageriale per Chirurghi e Responsabili della 
Gestione delle risorse strumentali"; 

 

- Assegnata    alla    Direzione    Sanitaria    Aziendale    Con 
disposizione di servizio n°17 del 30/01/2003 a far data dal 
01/02/2003; 

 

- Componente Commissioni di Invalidità Civile ed Handicap 
con operatività a far data dal 01/04/2003 - Delibera ASL n . 
138 del 12/03/2003 fino ad Ottobre 2008; 

 

- Da Aprile a Giugno 2003 ha frequentato e superato con 
profitto il: ”Corso di formazione sulla Farmacovigilanza” 
presso la Seconda Università degli Studi di Napoli Facoltà 
di Medicina e Chirurgia”; 

 

- Referente  aziendale  dell’attività  libero  professionale  intra 
moenia (disposizione di servizio prot 5037/DG del 17/12/03) 
dal Dicembre 2003 fino al giugno 2007; 

 

- Referente aziendale dal Febbraio 2004 a tutt'oggi ( Delibera 
ASL AV2 n. 134 del 17/02/2004) del tavolo tecnico per il 
monitoraggio e determinazione dei volumi di prestazioni 
macroarea specialistica         ambulatoriale,macroarea 
ospedalità, macroarea riabilitazione; 

 

- Nel Marzo 2004 ha concluso con esito positivo ”il percorso 
formativo per facilitatori dell’accreditamento” realizzato 
nell’ambito del programma ministeriale ”Collaborazione 
interregionale per   lo   sviluppo   e   il   mantenimento   di 
competenze qualificate per le verifiche di accreditamento” 
svoltosi nel periodo dal 12 gennaio al 5 marzo 2004; 

 

- OLP (Operatore Locale di progetto) dal Novembre 2005 al 
Novembre 2006 ha svolto attività di tutoraggio formativo nei 
confronti di ragazzi selezionati per la realizzazione del 
Progetto di Servizio Civile:” Consulenza Socio-Sanitaria e 
Tutoraggio per persone anziane e loro Caregivers”; 

 

- Delegata  della  Direzione  Generale,  con  disposizione  di 
servizio  prot  n.DG/1944  del  16/04/07,  a  partecipare  ai 
gruppi di lavoro del Progetto FIASO” Modelli e risultati nello 
sviluppo dei servizi territoriali” collaborando alla ricerca di 
nuovi modelli per il governo del territorio delle Aziende 
Sanitarie (Aprile 2007- Marzo 2009); 

 

- Referente aziendale della rete regionale Health Promoting 
Hospital (HPH) (nota prot. 842 del 11/01/08) e componente 
del Comitato Tecnico Centrale/Territoriale dell’ex ASL 
AV2Rete HPH (Delibera ASL n° 325 del 9/05/2008) ha 
realizzato  interventi  di  promozione  della  salute  Maggio 
2008 - Maggio2010; 

 

- Responsabile delle attività connesse alla “ Programmazione 
attività assistenza   sanitaria   e   integrazione   ospedale 
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territorio” in Staff alla Direzione Sanitaria, disposizione di 
servizio 3685/DG del 18/07/08; 

 

- Componente  Nucleo  Operativo  di  Controllo  (NOC) 
dell’ASL Avellino (Nucleo Centrale di Coordinamento) 
Delibera ASL Avellino n. 224 del 18/06/2009; 

 

- Referente ASL  Avellino  per  Le  malattie  Rare  (Nota 
regionale 885226 del 15/10/2009 e nota prot. n 38944/2009 
del 19/10/2009. Progetto ”Reti Assistenziali”; 

 

- Referente Aziendale “monitoraggio dei consumi e dei 
contratti dispositivi medici (nota ASL prot n.6950/DG del 
13/10/2011); 

 

- Componente del team di una struttura logistica che affianca 
il Commissario ad Acta c/o il Dipartimento di Prevenzione 
per adempimenti   di   attuazione   decreti   commissariali 
regionali  (delibera  n.674  del  17/05/2012),  fino  a  marzo 
2014; 

 

- Componente  Nucleo  Operativo  di  Controllo  Strutture 
Provvisoriamente   Accreditate”   nota   prot.4786/DG   del 
23/7/2013; 

 

- Facilitatore del modello sistemico per la gestione del rischio 
Federsanità ANCI delibera.ASL AV n.1640 del17/10/2013; 

 

- Componente   NOC   per   le   strutture   di   ricovero 
accreditate, delibera del Commissario Straordinario n.465 
del 27/03/2015 ad oggetto: “ Costituzione NOC Aziendali … 
omissis … revoca Delibera CS N. 224 DEL 18/06/2009; 

 

- Componente “Commissione  di  verifica” delibera ASL 
Avellino 738 del 01/06/2012 annullata dalla Deliberazione 
del C.S. n. 586 del 22/04/2015. 

 

- ATTIVITA’ FORMATIVA 
 

- Docente  ai  Corsi  di  Laurea  per  le  Professioni  Sanitarie 
istituiti presso l' ASL Avellino dalla Seconda Università degli 
Studi di   Napoli - insegnamento   di   Scienze   Tecniche 
Dietetiche Applicate - Corso Integrato di Organizzazione e 
Management Sanitario Corso di Laurea TPALL 3° Anno I 
Semestre C.F.U. n.2: • A/A 2009/2010 n. ore 24 (nota 
prot.17/10 del 25/01/10); • A/A 2010/2011 n. ore 24; 

 

-  Docente  ai  Corsi  di  Laurea  per  le Professioni Sanitarie 
istituiti presso l'ASL Avellino dalla Seconda Università degli 
Studi di Napoli - insegnamento di Endocrinologia - Corso 
Integrato di infermieristica clinica in medicina specialistica - 
Corso di laurea infermieristica 2° Anno II Semestre C.F.U. 
n.1: • A/A 2011/2012 n. ore 15; 

 

- Docente  ai  Corsi  di  Laurea  per  le Professioni Sanitarie 
istituiti presso l'ASL Avellino per conto dell'Università degli    
Studi    di    Napoli    Federico    II l’insegnamento di 
Patologia Generale MED/04 (I anno – 2° sem.) del corso 
integrato di Fisiopatologia nell'ambito del Corso di Laurea in 
Tecniche della Prevenzione negli ambiti 
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e nei luoghi di lavoro, C.F.U. n. 2: • A/A 2013/2014 n. ore 
12; • A/A 2014/2015 n. ore 24. 

 

- PUBBLICAZIONI 
 

- Studio sui recettori degli estrogeni quale fattore di rischio 
nel cancro della mammella; 

 

- Panorama Sanitario -VOL IX-N.10S-1984; 
 

- Studio sulla concentrazione ematicadi T3,T4, TSH,rT3 per 
una diagnosi precoce dell’ipofunzione tiroidea nel neonato; 

 

- Panorama Sanitario - Vol IX –N.10s 1984; 
 

- Diagnosi e follow-UP delle poliposi adenomatose familiari; 
 

- Antologia Medica Italiana –Vol IV-1984; 
 

- Valutazione   clinica   delle   decelerazioni   sporadiche   e 
periodiche della frequenza cardiaca del Feto; 

 

- Panorama Sanitario - Vol.IX - N. 10S - 1984; 
 

- Le accelerazioni della F.C.F. quale indice di vitalità fetale; 
 

- Panorama Sanitario - Vol IX. N. 10 S - 1984; 
 

- Organizzare  la  Salute  nel  territorio  –  edita  da  il  Mulino 
2010; 

 

- Poster “ Body listening: emotional communication in helping 
relationships for the treatment of disodes related to new 
forms of addiction ” presentato alla UNEsco Chair in 
Bioethics 9th World Conference Novembre 2013; 
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 
 

 

Amministrazione: ASL AVELLINO (EX ASL 1 e 2) 
 

 

dirigente: Lauria Paola 
 

 

incarico ricoperto: Responsabile - UOS Staff Direzione Sanitaria inserita presso NOC per le Strutture di Ricovero Accreditate 
 
 
stipendio tabellare 
 

 
posizione parte 

fissa 
 

 
posizione parte 

variabile 
 

 
retribuzione di 

risultato 
 

 
altro* 

 

 

TOTALE ANNUO 
 

 

€ 0,00 
 

 

€ 0,00 
 

 

€ 0,00 
 

 

€ 0,00 
 

 

€ 0,00 
 

 

€ 0,00 
 

 

 


