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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  IANDIORIO GIUSEPPA 

Indirizzo  CORSO  VITTORIO  EMANUELE , 6   ARIANO IRPINO  83031    ( AV )  

Telefono  0825/828052      333/5399181 

Fax  0825/877661 

E-mail  giandiorio@aslavellino.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  15/01/1958   PRATA  DI  PRINCIPATO  ULTRA  (AV ) 

 

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA  CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI  DI NAPOLI “ 

FEDERICO II°   IL    24/07/1985; 

 

ABILITAZIONE  ALL ‘ESERCIZIO  PROFESSIONALE   CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI 

NAPOLI  NELLA  SECONDA   SESSIONE  DELL’ANNO   1985; 

 

ISCRIZIONE ALL’ORDINE DEI  MEDICI  DELLA  PROVINCIA  DI  AVELLINO,   DAL   30/01/1986; 

 

SPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA  MEDICA  PRESSO  LA SECONDA  UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI   DI   

NAPOLI,  CONSEGUITA  IL    25/10/1990. 
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ESPERIENZA  LAVORATIVA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dal  16/07/1991   al 30/11/1995,   medico  in servizio   presso  la  Divisione  di Pediatria 
dell’Ospedale   “G. Di Guglielmo “ di   Bisaccia ( AV  ),  assunta  con  Delibera  n°  458  del  
03/05/1991    della   ex   USL   n °  2    di   S.  Angelo  dei  Lombardi  ,  quale  vincitore di   
pubblico  concorso   pubblico    per  titoli  ed  esami   a   n°  32  posti  di  Assistente Medico    
Area  Medica; 

 

dal   01/12/1995    al 31/01/1996,   medico in servizio presso la Divisione di Pediatria dell’ 
Ospedale “Criscuoli  “di Sant’ Angelo dei Lombardi ( AV ); 

 

dal   01/02/1996  al  28/02/1996 ,  medico in servizio  presso  la Divisione di Pediatria dell’ 
Ospedale di Ariano Irpino (AV ); 

 

dal 01/03/1996  a tutt’oggi,   Dirigente  medico in servizio presso il Distretto Sanitario di Ariano 
Irpino, dove è attualmente responsabile  della Unità  Operativa   “ Fasce  Deboli “. 

 

Responsabile  delle   “ Cure  Domiciliari  “  del  Distretto  Sanitario   di Ariano  Irpino, come  da  
Delibera  n°  262   del  27/02/2002,  della  ex  ASL  AV 1. 

 

ISTRUZIONE     E   FORMAZIONE 

 

Partecipazione al   I° corso di Management  sanitario da dicembre 2002 a giugno 2003; 

partecipazione al  II°  corso di Management   sanitario dal 17/06/2005 al  15/07/2005; 

partecipazione al   corso di    Integrazione      socio – sanitaria  dal 17/10/2005 al 27/10/2005; 

i suddetti corsi sono  stati organizzati dalla  ex  ASL AV 1.  

 

Partecipazione in  qualità di  relatore al  I° corso  ECM  di aggiornamento professionale  
organizzato dalla ASL  Avellino,   dal titolo  “ LA  SCHEDA  SVAMA  QUALE  STRUMENTO  
PER  LA  PRESA  IN  CARICO DELLA  PERSONA  ANZIANA  A  DOMICILIO  E  NELLE  
STRUTTURE    RESIDENZIALI   E  SEMIRESIDENZIALI   SOCIO -  SANITARIE  “;  nei giorni  
10/12/2010  e  11/12/2010 ,  presso  Hotel  de la  Ville  Avellino. 

 

Partecipazione in qualità di relatore  al corso di aggiornamento  professionale  ECM   
organizzato  dalla   ASL   Avellino,  dal  titolo  “  TRATTAMENTO  DELLE   LESIONI  CUTANEE  
CRONICHE “     nei giorni 13/06/2011  e 14/06/2011,   presso la sede  SID  Formazione  
Training  School  -  Villamaina. 

 

Partecipazione,  nella ASL  Avellino, al  Progetto  di  Ricerca  promosso  dalla  Fondazione  
Zancan  “  CRITERI  PER  PROMUOVERE  EQUITA’  NELL ‘  ACCESSO  AI  SERVIZI  SOCIO  
-   SANITARI  PER  PERSONE  NON  AUTOSUFFICIENTI  -  UNA  VALUTAZIONE  COSTO -  
EFFICACIA “;    da  settembre  2011 a giugno 2012. 

 

Partecipazione al  percorso formativo di I°  livello sulla Nutrizione Artificiale Domiciliare ( NAD ) 
presso l ‘ Aula Magna  dell’ Ospedale  “ Criscuoli   “ nei giorni  18 -  21  -  22  e  26  giugno  2012 

 

Partecipazione  al percorso  formativo di II° livello sulla NAD presso l ‘aula magna  “Carillo “ dell ‘ 
Ospedale di  Solofra il giorno  23/10/2012. 

 

Partecipazione al percorso formativo di II° livello  sulla NAD presso l’ aula magna “ Pastore “  
della ASL Avellino, il giorno  12/10/2012. 

 

Partecipazione al corso di  formazione “ Le cure domiciliari dalla segnalazione al PAI; la 
piattaforma informatizzata nella ASL Avellino”, nei giorni 04 – 11 – 18  e 25 ottobre 2014. 

 

Partecipazione al corso di formazione “ Il percorso qualità  dell ‘ integrazione  socio – sanitaria 
nella ASL Avellino “ , nei giorni  02 e 03  marzo 2015, presso l’ aula magma “ Carillo” dell’ 
ospedale di Solofra. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


