CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

De Masi Piero

Data di nascita

19/04/1957

Qualifica

Dirigente Medico Il livello - Direttore

Amministrazione

ASL AVELLINO (EXASL 1 e 2)

Incarico attuale

Responsabile - Direttore Distretto Sanitario di Avellino

Numero telefonico
dell’ufficio

0825292035

Fax dell’ufficio

0825292035

E-mail istituzionale

pdemasi@aslav2.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirugia preso |'Universita degli Studi di
Napoli

Altri titoli di studio e
professionali

Specializzazione
I'Universita di Bari

in Anestesia e Rianimazione presso

Corso per la formazione dei Dirigenti del’ASL AV2, tenuto
dal FORMEZ , Centro di Formazione e Studi - Napoli
presso la ASL AV2

Corso di perfezionamento 1997/98 in Organizzazione e
gestione delle Aziende Sanitarie, presso I'Universita del
Sacro Cuore facolta di Medicina e Chirurgia Istituto di
Igiene - Roma

Corso di perfezionamento , anno accademico 1998/99, in
Economia e Managment sanitario presso I'Universita di
Roma la Sapienza, strutturato in sei moduli, da aprile ad
ottobre 1999

Corso “ L'Integrazione tra ospedale e territorio e il budget
per i medici di Medicina Generale”, organizzato dalla SDA
Bocconi di Milano dal 04 al 25 marzo 1999

Corso sulla programmazione e la valutazione delle politiche
e delle attivita sanitarie, organizzato dal FORMAS in
accordo con la Regione Campania-Assessorato alla Sanita,
dal 07 febbraio al 31 maggio 2000

Corso di Formazione alla Programmazione Sanitaria,
organizzato dal Ministero della Sanita, dal 04 al 06 luglio
2000




CURRICULUM VITAE

Corso Manageriale di Formazione per Dirigenti Sanitari dei
Distretti Sanitari di Base delle ASL della Regione
Campania”, organizzato dalla Agenzia Regionale
Sanitaria,tenutosi nel periodo febbraio -luglio 2001

Corso di formazione “AMBIENTE e SALUTE", organizzato
dal SUDGEST. per conto del Ministero dell'Universita e
della Ricerca Scientifica e Tecnologica, strutturato in tre
moduli dal 28 marzo 2001 al 20 giugno 2001

VII Master in Economia e Gestione delle Risorse Aziendale
per lo sviluppo delle Risorse Umane e l'Innovazione in
Sanita “, organizzato dal Consorzio Megaris, svolto dal
mese di maggio 2004 al mese di novembre 2004 presso
I'Universita Parthenope di Napoli

Corso di formazione manageriale per i medici di medicina
generale a cura della scuola di Direzione Aziendale —
Universita Luigi Bocconi , tenutosi in data 14 e 15 ottobre
2005.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Iscrizione negli elenchi dei Medici di Medicina Generale
convenzionato con la USL 4 di Avellino dal 1982 al 1992
con codice Regionale 20640/9 - ex USL n.4 di Avellino

Assunzione presso il Comune di Grottolella il 15.02.1982 in
gualita di Medico Condotto Interino e Medico Scolastico fino
al 31.05.1982. - COMUNE DI GROTTOLELLA

Servizio come medico titolare di Guardia medica presso |l
presidio notturno e festivo di Altavilla Irpina ex USL n. 4 dal
01.05.1982 al 31.03.1985. - ex USL n.4 di Avellino

Dal 01.06.1982 all' 11.06.1985 dipendente della USL 4 di
Avellino in qualitd di assistente medico ( ex Medico
Condotto), dal 15.02.1982 al 01.12.1984 prestazione
servizio con disponibilita di servizio continuativa. - ex USL
N. 4 di Avellino

Dal 12.06.85 al 31.12.1992 assistente di ruolo a tempo
definito presso la ex USL n. 04 di Avellino. - ex USL n. 4 di
Avellino

Dal 01.01.1993 assistente medico a tempo pieno presso il
Servizio Ecologia della USL 4 di Avellino fino al 31/3/94. -
ex USL n.4 di Avellino

Dal 01.04.1994 al 31.12.1994 coadiutore sanitario ex aiuto
presso lo stesso Servizio Ecologia ex USL n4 di Avellino -
ex USL n. 4 di Avellino

Dal 01.01.1995 a tutt'oggi presta servizio presto la ASL
Avellino 2 in qualita di Dirigente Medico con i seguenti
incarichi: - ASL AVELLINO (EX ASL 1 e 2)

Dal 12/9/95 referente della Unita Operativa di Prevenzione
collettiva del Distretto sanitario n°13 di Altavilla Irpina ASL 2
Avellino - AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

Dal 1/10/95 Direttore Sanitario del Distretto 13 di Altavilla
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Irpina ASL AV2; Dal 1/12/97 Direttore Sanitario a scavalco
del Distretto 11 di Cervinara ASL AV2. - AZIENDA
SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

1/10/99 Direttore Sanitario del Distretto 8 di Avellino ASL
AV2 - AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

Dal 01/02/2003 Incarico di Direttore della Struttura
Complessa Unita' Operativa Distretto di Avellino ASL AV 2,
a seguito di procedura concorsuale, a tutt'oggi - ASL
AVELLINO (EXASL 1e 2)

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Scolastico Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Buone capacita nell'utiizzo del PC e del pacchetto
operativo Office, Open Office e Internet

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Il dott. Piero De Masi ha partecipato a numerosi (circa 112)
convegni e seminari scientifici nazionali in campo
internistico e manageriale anche in qualita di relatore.

Ha svolto,inoltre le seguenti attivita didattiche: Docente
presso la scuola infermieri della ex USL n.4 AV presso
I'Ospedale Moscati di Avellino. Docente in un Seminario,
nell'ambito del Progetto 2000, sul tema Tutela Ambientale,
presso la Scuola media P. A. De Luca di Avellino nel 1993.
Docente nel Corso di Formazione in Medicina Generale ,
biennio 2000/2002 presso I'ex ASL AV2.

E' autore e/o coadiutore di diversi lavori scientifici in campo
internistico farmacologico, e manageriale (16 titoli)alcuni dei
quali presentati a convegni scientifici nazionali.

Ha conseguito nell'ambito del programma ECM dal 2002 a
tutt'oggi 634 crediti formativi.

Nel corso del 2008 la ASL AV2 ha acquisito la struttura
dell'ex ospedale di Monteforte Irpino , gia utilizzato
dall'Azienda Ospedaliera Moscati di Avellino. Il sottoscritto
ha seguito personalmente la riconversione delle attivita ,
dopo i necessari lavori di adeguamento, che hanno
permesso di trasferirvi le attivita amministrative e sanitarie
proprie dellex Area Sanitaria di Base di Mercogliano e
recentemente, i servizi di Salute mentale , attivando una
nuova Struttura denominato Presidio Sanitario Intermedio
San Giacomo di Monteforte Irpino.

Ha voluto fortemente ed a realizzato nel corso del 2008, il
Centro Antidiabetico presso il Distretto Sanitario di Avellino,
per garantire la ricchezza dell'offerta presente nel territorio
aziendale, altrimenti limitata ai due centri privati accreditati.
E' stato individuato come referente aziendale della ex ASL
AV2 per il settore trapianti. Fa parte come responsabile
delle funzioni di supporto della protezione civile alla sala
operativa del comune di Mercogliano (Av) .

E' stato componente commissioni edilizie dei Comuni di
Altavilla Irpina, Capriglia Irpina e Grottolella nell'anno 1993.
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Dal 29.11.1990,componente titolare della Commissione
Medica per l'accertamento delle Invalidita Civili, fino al
16.06.2004.

Componente, quale rappresentante della ASL AV 02, della
Consulta Comunale di svariati comuni nell'ambito dell’ASL
AV 02. Componente delle commissioni esaminatrici dei
concorsi interni della ASL AV 02. Rappresentante della ASL
AV 02, per i Piani di Zona ex legge 328 - Ambito Territoriale
A3.

Eletto componente medico nel Consiglio dei Sanitari della
ASL AV 02, nelle varie elezioni succedutesi, ricoprendo la
carica di vice-presidente del Consiglio dei Sanitari

Designato presidente e componente comitato art. 24 ACN
Specialisti ambulatoriali e professionisti. Designato
referente medico aziendale per i trapiantati per I'ASL AV2

Ha Partecipato all’elaborazione del progetto obiettivo
regionale per la realizzazione di una rete integrata di
assistenza domiciliare della ASL AV 02. Referente
Regionale della ASL AV 2 del Progetto Obiettivo Tutela
Salute in ambito Penitenziario.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL AVELLINO (EXASL 1 e 2)

dirigente: De Masi Piero

incarico ricoperto: Responsabile - Direttore Distretto Sanitario di Avellino

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO
€ 46.419,49 € 7.843,16 € 15.577,25 € 996,55 € 36.510,89 € 107.347,34

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




