
CURRICULUM VITAE

Nome D'Apice Angela
Data di nascita 15/10/54
Qualifica Dirigente medico
Amministrazione AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO

Incarico attuale

825292125
Fax dell’ufficio 825292080
E-mail istituzionale adapice@aslav2.it

Titolo di studio Laurea in Medicina e chirurgia
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Capacità linguistiche Lingua 
Inglese Scolastico parlato e scritto
Francese parlato e scritto

INFORMAZIONI 
PERSONALI

Responsabile - U.O. Monitoraggio, Controllo e Liquidazione 
Strutture Accreditate

Numero telefonico 
dell’ufficio

TITOLI DI STUDIO E E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE 
LAVORATIVE (incarichi 
ricoperti)

Esperienze professionali 
(principali incarichi 
ricoperti)

Dal 1° aprile 1982 al 30 aprile 1991 ha espletato servizio presso il 
presidio di guardia medica di Lioni (Av) in qualità di titolare per 
complessive 9630 ore.
Dal 2 maggio 1991 Assistente a tempo pieno presso il Servizio 
Ecologia Igiene e profilassi – U.S.L. n° 2  S. Angelo Dei Lombardi
Dal 28 dicembre 1994 Dirigente Medico fascia A (Coadiutore 
Sanitario)  disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica 
Servizio Ecologia Igiene e profilassi – U.S.L. n° 2  S. Angelo Dei 
Lombardi
Componente del Gruppo Regionale di supporto tecnico per la 
valutazione dei carichi di lavoro del personale delle  AA.SS.LL. ed 
AA.OO. (Ordinanza Assessore Regionale alla Sanità n° 000192 del 
28 novembre 1996).

Dal I° novembre 1997  Responsabile Unità Operativa Prevenzione 
Collettiva Distretto Sanitario di Montemiletto (Av) Dipartimento di 
Prevenzione- AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

Dal 15 settembre 1999 Responsabile della Sezione Sorveglianza 
Malattie infettive e cronico degenerative Dipartimento di 
Prevenzione:  - AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2
Dal I° febbraio 2005 Responsabile Unità Operativa Monitoraggio, 
controllo e liquidazione strutture accreditate - AZIENDA 
SANITARIA LOCALE AVELLINO 2
Referente Aziendale Flusso SDO/DRG (prot. n° 975/DG del 3 
marzo 2005).
Componente gruppo di lavoro "piano delle prestazioni 2005 e 
2006" (prot. 3275\DG dell’8 agosto 2005).
Componente del gruppo di Coordinamento per l'implementazione 
del sistema di controllo direzionale (Delibera ASL AV2 n° 770 del 
20 dicembre 2005).
Componente gruppo di lavoro sulla mobilità sanitaria (Decreto 
dirigenziale Regione Campania n° 7 del 24 gennaio 2006).
Referente Aziendale Controllo e monitoraggio processi economico-
finanziari, organizzativi e prestazionali delle AA.SS.LL. e delle 
AA.OO. di cui al Decreto Assessore alla Sanità 485/2005 (nota prot 
n° 5792 del 28 febbraio 2006).
Componente Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing. 
(Delibera del direttore Generale ASL AV2 n° 0399 del 7 giugno 
2006).  
Componente del gruppo di lavoro per la scheda di dimissione 
ospedaliera previsto dalla delibera di giunta regionale n° 1978 del 
30 novembre 2006 - (Decreto Dirigenziale Regione Campania  n° 
24 del 29 maggio 2007).  

Capacità nell’uso delle 
tecnologie Buona conoscenza informatica: OpenOffice, Office, Access



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE
Amministrazione: AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO
dirigente: D'Apice Angela
incarico ricoperto: Responsabile - U.O. Monitoraggio, Controllo e Liquidazione Strutture Accreditate

stipendio tabellare  altro*

€ 41.968,00 € 5.734,00 € 5.824,00 € 830,00 € 24.387,00 € 78.743,00

 

 posizione parte 
fissa

posizione parte 
variabile

retribuzione di 
risultato

 TOTALE ANNUO 
LORDO

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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