CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

casullo carmela

Data di nascita

12/06/1954

Qualifica

direttore struttura complessa

Amministrazione

ASL AVELLINO (EXASL 1 e 2)

Incarico attuale

Responsabile - UOC Materno-Infantile

Numero telefonico
dell’ufficio

0825292702

Fax dell’ufficio

0825292702

E-mail istituzionale

ccasullo@aslav2.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in medicina e chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in pediatria

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- dal 1980 al 1983 Consulente genetista presso Consultorio
Montella dal 1983 al 1985 Conulente specialista pediatrico
Consultorio Avellino dal 1985 al 1987 Specialista Pediatra
di Libera Scelata USL 4-Avellino. Dal 1980 al 2002 presso
'UOC pediatria del Moscati: Assistenza neonatale e Sala
Parto Pronto Soccorso ed Emergenza
pediatrica,Assistenza pediatrica di reparto. Ambulatorio di
Gastroenterologia Pediatrica con specificita di diagnosi e
cura delle malattie da Intolleranza Alimentare (Celiachia e
Fibrosi Cistica) ,compresi i test diagnostici(Biopsia
Intestinale e Test del Sudore). - AZIENDA OSPEDALIERA
S.G. MOSCATI

- Ambulatorio Vaccinale e Pediatria di  Comunita.
Responsabile di Struttura Semplice UOMI Distretto di
Cervinara,prima e di Lauro poi. Collaborazione nelle attivita
di Staff di Direzione Sanitaria e Generale per la
riorganizzazione dei Servizi di Pediatria (attivita vaccinali e
consultoriali) dellASL  Avellino2. Organizzazione e
partecipazione ad eventi formativi per operatori pediatrici
asl ,pediatri di libera scelta,neuropsichiatri infantili
Jinfermieri. Integrazione a livello territoriale con Piani di
Zona e Associazioni di Volontariato attraverso Protocolli
Operativi.Integrazione Ospedale-Territorio attraverso
proposta e stipula di Protocolli di Intesa con I'Azienda
Ospedaliera. - AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO
2
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- Direttore  UOC Area Coordinamento Materno-Infantile:

Organizzazione e gestione Progetti regionali di Screening
dei Tumori della Sfera Genitale Femminile con
riqualificazione attivita consultoriali (elaborazione procedure
e protocolli operativi e razionalizzazione delle risorse
esistenti); Progetti Adolescenti con attivita integrate e
dedicate sia a livello consultoriale sia per gli Istituti
scolastici attraverso Educazione alla Salute. Collaborazione
e Protocolli di Intesa per Progetti di ricerca a livello
territoriale con il CNR-Isa di Avellino per I'Obesita Infantile
(Progetto A.R.C.A. a finanziamento regionale e Progetto
IDEFICS a finanziamento europeo). Organizzazione e
partecipazione di eventi formativi rivolti sia agli operatori del
Settore Materno-Infantile sia ai Medici di Famiglia e ai
Pediatri di Famiglia.Partecipazione ai Tavoli Tecnici
Regionali per I'Interruzione Volontaria di Gravidanza e per i
Progetti Adolescenti . - AZIENDA SANITARIA LOCALE
AVELLINO 2

Direttore UOC Dipartimento Funzionale Materno-Infantile
per le due ex ASL. Revisione ed omogeneizzazione delle
Procedure Vaccinali, Screening Ca Mammario e Ca uterino
su tutto l'ambito territoriale. Collaborazione con il Dip.
Salute Mentale per stesura Progetto di Servizio Provinciale
Interdipartimentale per i Disturbi del Comportamento
Alimentare e Disturbi della Nutrizione in eta evolutiva. - ASL
AVELLINO (EXASL 1 e 2)

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza ed utilizzo dei programmi
Excell,Power-Point,Pubblisher.Ottima  conoscenza  ed
utilizzo di internet e social-network. Nella pratica
ospedaliera utilizzo di strumenti elettromedicali (
gastroscopio,colonscopio,test del sudore e capsula di
Watson per biopsia intestinale). Collaborazione alla
creazione di software dedicato all'attivitd vaccinale ad uso
aziendale (Programma Sabin).

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Relazioni a Convegni su argomenti di Celiachia e
alimentazione senza glutine;Diabete Infantile;
Alimentazione e stili di vita;Obesita e patologie correlate,
Adozioni ed Affido;ADHD percorsi integrati di assistenza;
Screening Ca mammario ; Vaccini e strategie
vaccinali;Farmacovigilanza e Farmaci Pediatrici;Gravidanza
e Parto Naturale;Partecipazione a Meeting Europeo per
Risultati Territoriali Progetto IDEFICSGoteburg SVEZIA.
Partecipazione a numerosi convegni di aggiornamento su
argomenti di specifico interesse. Master Megaris in
Management Sanitario.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL AVELLINO (EXASL 1 e 2)

dirigente: casullo carmela

incarico ricoperto: Responsabile - UOC Materno-Infantile

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 52.733,72

€ 11.860,68 € 9.979,06

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 37.083,67 € 111.657,13

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




