CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome CAPONE GAETANO ANTONIO
Data di nascita 12/06/1957
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

Incarico attuale

Dirigente ASL Il fascia - UNITA' OPERATIVA COMPLESSA
SISTEMA INFORMATIVO AZIENDALE

Numero telefonico
dell’ufficio

0825292068

Fax dell’ufficio

0825292138

E-mail istituzionale

GCAPONE@ASLAV2.IT

TiToLlI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI LAUREA IN SOCIOLOGIA

Altri titoli di studio e
professionali

- CORSO ANNUALE DI

PERFEZIONAMENTO POST

LAUREAM IN SOCIOLOGIA SANITARIA PRESSO
L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO,
DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E SCIENZA DELLA

POLITICA, ANNO ACCADEMICO 1997/98; CORSO
ANNUALE DI SPERIMENTAZIONE AUTOMANAGERIALE
CON IMPEGNO DI 120 ORE "LA SPECIFICITA' DEL
GOVERNO DEL SISTEMA SANITARIO REGIONALE
NELLA GESTIONE DEL CAMBIAMENTO: APPROCCIO E
STRUMENTI FORMATIVI A SUPPORTO" ORGANIZZATO
DAL MINISTERO DELLA SANITA' E DALLLA REGIONE
CAMPANIA, REALIZZATO DALLA
PRICEWATERHOUSECOOPERS (DGRC N. 8683 DEL
22/11/1998); CORSO DI FORMAZIONE IN MANAGEMENT
SANITARIO PER DIRIGENTI AMMINISTRATIVI PER
SETTORE SANITARIO DURATA COMPLESSIVA 100
ORE, PRESSO LA UNIVERSITA' DEGLI STUDI NAPOLI
FEDERICO 1l - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE
PREVENTIVE;, CORSO BIENNALE PER MEDIATORI
FAMILIARI PRESSO ISPREFF - SALERNO.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- AZIENDA F.LLI

DE SANTIS S.p.A. : PERCORSO
LAVORATIVO-FORMATIVO FINALIZZATO ALLA
GESTIONE MANAGERIALE AZIENDALE: ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA - RAPPORTI CON ENTI
ISTITUZIONALI - ISTITUTI DI CREDITO - AZIENDE
PRIVATE - PUBBLIC RELATION - MARKETING -

RECUPERO CREDITI - - AZIENDA PRIVATA



mailto:GCAPONE@ASLAV2.IT

CURRICULUM VITAE

-~ VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO DIRIGENTE

SOCIOLOGO PRESSO IL SERVIOZIO
TOSSICODIPENDENZE - INCARICO PROFESSIONALE
CON FUNZIONI DI RESPONSABILE DELLA RACCOLTA
ED ELABORAZIONE DATI UTENTI - PROGETTI
REGIONALI FINALIZZATI - RAPPORTI CON ISTITUZIONI:
AMMINISTRAZIONI COMUNALI, PROVINCIA . REGIONE,
MINISTERO - COMUNITA" TERAPEUTICHE - ATTIVITA'
DI EDUCAZIONE ALLA SALUTE E PREVENZIONE
NELLE SCUOLE - - AZIENDA SANITARIA LOCALE
AVELLINO 2

DIRETTORE AMMINISTRATIVO NEI DISTRETTI
SANITARI DI CERVINARA ED ALTAVILLA IRPINA E IN
AGGIUNTA CON DISPOSIZIONE DI SERVIZIO DELLA
DIREZIONE GENERALE DAL 01/06/2003 ATTIVITA" DI
SUPPORTO AL DIRETTORE SANITARIO NELLA
REGOLARE MODULAZIONE E MONITORAGGIO DEI
DATI DISTRETTUALI DA TRASMETTERE
CENTRALMENTE E PER UN GIORNO ALLA SETTIMANA
ATTIVITA" LAVORATIVA PRESSO L'AREA DI
COORDINAMENTO SERVIZ| SOCIALI DELL'ASL AV2 - -
AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

DELIBERA G.C. N.128 DEL 08/04/1991 "AFFIDAMENTO
INCARICO PER CONSULENZA SOCIOLOGICA SUL
TERRITORIO COMUNALE DI mONTEFALCIONE (AV)- -
COMUNE DI MONTEFALCIONE

DIRETTORE DELLA UNITA" OPERATIVA COMPLESSA
SISTEMA INFORMATIVO AZIENDALE E
SUCCESSIVAMENTE A PARTIRE DAL GIUGNO 2008 AD
INTERIM DELLA UNITA" OPERATIVA COMPLESSA
CONTROLLO DI GESTIONE - IN AGGIUNTA ALTRI
PROVVEDIMENTI MI DESIGNANO QUALE REFERENTE
AZIENDALE DI : AMMINISTRATORE DI SISTEMA - CUP
REGIONALE - MOBILITA' SANITARIA ATTIVA E PASSIVA
(COMPENSAZIONE) - NSIS (FLUSSI INFORMATICI
MINISTERIALI - REGIONALI)- COORDINAMENTO STAFF
DIREZIONE MACROAREA TECNICO-AMMINISTRATIVA
(ASSEGNAZIONE E VALUTAZIONE BUDGET Al
DIRETTORI DI STRUTTURA) - COMPONENTE
AZIENDALE TAVOLI TECNICI STRUTTURE P.A. -
AMMINISTRATORE DI SISTEMA ART.50 (DECRETO
LEGGE 269/2003 E S.M. - AMMINISTRATORE SISTEMA
SID (SERVIZIO TOSSICODIPENDENZE REGIONALE)-
AMMINISTRATORE SISTEMA LEASS (LEVELLI
ESSENZIALI ASSISTENZA SOCIO-SANITARI - AZIENDA
SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico
Capacita nell’'uso delle
- UTILIZZO DEI SOFTWARE APPLICATIVI

tecnologie

MAGGIORMENTE DIFFUSI E BUON APPROCCIO CON
LE TECNOLOGIE IN GENERE




CURRICULUM VITAE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

" REGIONE CAMPANIA MINITERO DELLA SANITA'

SPERIMENTAZIONE DI AUTOFORMAZIONE
MANAGERIALE  ATTESTATO DI UTILIZZATORE
PRESCELTO DALLA DIREZIONE GENERALE ASL AV2
COMPLESSIVE 120 ORE ; ASL Av2 TEMPI MODERNI
CORSO DI "PSICOLOGIA  DELLE RELAZIONI
INTERPERSONALI DAL PUNTO DI VISTA GESTIONALE:
SOCIOLOGIA E PSICOLOGIA SOCIALE AVELLINO
04/05/01 ; SOCIETA" ITALIANA DI VQR - CORSO
"MIGLIORAMENTO  CONTINUO  DELLA  QUALITA'
COMPLESSIVE 40 ORE AVELLINO 10/06/2000 ;
MINISTERO DELLA SANITA' CORSO "FORMAZIONE
ALLA PROGRAMMAZIONE SANITARIA" ROMA NEI
GIORNI 45 E 6 LUGLIO ; ASL AvV2 CORSO
"INFORMATIZZAZIONE AVANZATA PROGRAMMA
EXCEL" AVELLINO NEI GIORNI 9,14,21,28 OTTOBRE E
11,18,25 NOVEMBRE; ASL AvV2 CORSO BASE
"METODOLOGIE DELLA QUALITA® OTTOBRE 2002 -
GENNAIO 2003 AVELLINO; INDAGINE CONOSCITIVA DI
RISCHI COMPORTAMENTALI NEGLI UTENTI SERT
PUBBLICATO IDELSON NAPOLI.

DOCENZA FORMAZIONE MEDICI MEDICINA
ILLUSTRAZIONE INTRANET MEDICI MMG/PLS E
PANORAMICA STATO INFORMATIZZAZIONE
AZIENDALE; DOCENZA DI  SOCIOLOGIA PER
OPERATORI DELLE “‘MISERICORDIE” DELLA
PROVINCIA DI AVELLINO; DOCENZA NEI CORSI
FORMAZIONE PRIVACY;




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO 2

dirigente: CAPONE GAETANO ANTONIO

incarico ricoperto: Dirigente ASL Il fascia - UNITA' OPERATIVA COMPLESSA SISTEMA INFORMATIVO AZIENDALE

. : posizione parte posizione parte retribuzione di * TOTALE ANNUO
sipenel EelEE fissa variabile risultato e LORDO

€ 43.625,66 € 7.054,19 € 13.408,20 € 709,16 €10.218,00

€ 75.015,21

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




